V Zlot Mtodych Badaczy Kultury

PRACA/NIE-PRACA

25-2/7NV 2017

Szanowni Panstwo!

Doktoranckie Koto Naukowe przy Studiach Nauk o Kulturze Uniwersytetu Wroctawskiego
(w zawieszeniu) we wspotpracy z BWA Wroctaw Galerie Sztuki Wspotczesnej zaprasza na

V ZLOT MLODYCH BADACZY KULTURY
PRACA/NIE-PRACA

25-27 maja 2017 r., Wroctaw

Galeria Awangarda BWA Wroctaw

Serdecznie zapraszamy Panstwa do udzialu w pigtym Zlocie Mtodych Badaczy
Kultury, czyli wykraczajacego poza Kkonwencje Kkonferencji naukowej przedsiewziecia,
sytuujacego sie na przecieciu humanistyki i sztuki. Po zorganizowanych we wspétpracy
z Katedrg Mediacji Sztuki Akademii Sztuk Pieknych we Wroctawiu zlotach pos$wieconych
zagadnieniom czAsu (2015) oraz jakoSci (2016) chcielibySmy zwrdci¢ sie ku zagadnieniu
PRACY/NIE-PRACY. Do spotkania i wspélnych rozwazan zapraszamy wiec zaréwno
badaczki i badaczy akademickich, jak i osoby zajmujace sie twoérczoscig artystyczng,
a takze wszystkich zatrudnionych/zajetych w tzw. sektorze kultury. Tegoroczny zlot bedzie
wynikiem wspétpracy z BWA Wroctaw i odbedzie sie w ramach Biennale Sztuki Zewnetrznej
OuTt ofF STH, w specjalnie zaaranZowanej na te okoliczno$¢ przestrzeni w galerii Awangarda.

Doskonale zdajemy sobie sprawe z tego, Ze nowoczesny podzial czasu na czas pracy
i czas wolny, ktorych straznikiem i gwarantem byt do niedawna jeszcze zegarek, jest juz w duzej
mierze nieaktualny. Z jednej strony preferujemy elastyczne formy zatrudnienia, z drugiej za$
czesto jesteSmy wrecz zmuszeni do podejmowania pracy na tzw. umowach $mieciowych, co na
przetomie xx i xx1 wieku doprowadzito do wyksztatcenia nowej klasy spotecznej - prekariatu. Dzi$
podstawowym atrybutem os6b zatrudnianych przy rozmaitych projektach jest nie czasomierz,
lecz wielofunkcyjny smartfon, za$§ duza cze$¢ naszych dziatan odbywa sie w internecie:
nieustannie scrollujemy, postujemy, klikamy i lajkujemy. Tym samym nieSwiadomie wykonujemy
prace/nie-prace na rzecz kapitalizujacych nasza aktywnos$¢ koncernéw i instytucyj.

Zwykle nie mamy wiekszych trudnosci ze zdefiniowaniem pracy fizycznej czy zarobkowej,
tymczasem w przypadku pracy naukowej lub artystycznej pojawiaja sie, czesto nierozstrzygalne,
dylematy. Procesow twoérczych nie sposob przeciez zatrzyma¢, a do przetomowych rozwigzan
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dochodzi sie niejednokrotnie podczas przechadzki lub we $nie. Jak zatem, zwtaszcza w tzw.
dziedzinach tworczych, oddzieli¢ prace od odpoczynku, leniuchowania, a nawet okazjonalnego
bujania w obtokach? Uprawnianie humanistyki i sztuki tgczy wiec ich ambiwalentny status
pracy/nie-pracy, czyli intelektualno-duchowo-cielesnego zajecia, ktore trwale zespolone
jest z zyciem osobistym, polega na bezustannym samorozwoju, przepracowywaniu
wtasnych doswiadczen i otaczajacego Swiata. Zajecie to bywa wynagradzane badZz nie.

sJestem artysta, ale to nie znaczy, Ze pracuje za darmo” - pod tym hastem
24 maja 2012 r. zorganizowano strajk pracownikow sztuki. Problemy pracownicze s3
obecnie zywiotowo dyskutowane w $rodowiskach twoérczych i z nimi wspdtpracujgcych
(m.in. Obywatelskie Forum Sztuki Wspétczesnej, ruch Dziady Kultury, Ogoélnopolska Komisja
Srodowiskowa Pracownikéw Sztuki przy OZZ IP). W 2015 r. duze poruszenie wywolata
tez sprawa Pawta Matusza, ktéory - po opublikowaniu na portalu spoteczno$ciowym krytyki
warunkoéw swojego zatrudnienia - zostat zwolniony z pracy w sklepie zaangaZowanej
w Ow krytyczny ruch Fundacji Bec Zmiana. Sprawy pracownicze bardzo rzadko
dotycza bezposrednio mtodych badaczy, szczegdélnie w kontekscie ich relacji z uczelnia. Dlatego
réwniez prace/nie-prace doktorantéw i doktorantek chcielibySmy uczyni¢ w czasie naszego
zlotu przedmiotem dyskusji.

ZAGADNIENIA

Wsrod zagadnien, ktore chcielibySmy Panstwu zaproponowac do podjecia,

znajduja sie m.in.:

e czas wolny / czas pracy

e nie-praca: rekreacja, odpoczynek, leniuchowanie, pré6znowanie

e praca-zabawa (leisure-work) i Internet

e praca opiekuncza i troska oraz wychowanie

e niewidzialna praca, kryteria: ptciowe, wiekowe, pochodzeniowe, gatunkowe,
sprawnos$ciowe itp.

e zawdd/profesja/zajecie - work/labour/job

e praca/dzieto (sztuki)

e doktorant/-ka: student/-ka czy pracownica/pracownik?

e ale tez: praca doktorantki/doktoranta, tj. artykuty, a zwtaszcza praca doktorska
- jej rola, zasadnos$¢, znaczenie

e praca w obrebie uczelni: dydaktyczna, badawcza, organizacyjna, upowszechnianie,
przedsiebiorczos$¢ (pozyskiwanie Srodkéw i networking)

e warsztat pracy

e kultura pracy

e organizacja, struktura i przebieg pracy

e wspotpraca

e rynek pracy

e wolne zawody

e status tworczosci, twérczy charakter pracy

» hobby oraz wspéiczesne jego zacieranie granic na tle pracy
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e przepracowywanie rzeczywistosci

e praca ciat i umystow, praca ludzi, roslin, zwierzat, maszyn i przedmiotéw

e wyzysk i samowyzysk

e sktadowe pracy w XXI wieku: poszukiwanie, niszczenie, samorozwdj, autopromocja

Powyzszy spis ma charakter katalogu otwartego, zachecamy réwniez do prezentacji efektow
poszukiwan wykraczajacych poza powyzsze wyszczegdlnienie. Wszystkie zgtoszenia, nawet te

primaaprilisowe, potraktujemy powaznie.

JEZYK

W zwigzku z transdyscyplinarnym, miedzydziedzinowym i otwartym charakterem naszego
przedsiewziecia zalezy nam na mozliwo$ci wymiany pomiedzy osobami wywodzacymi sie
z réznych - nie tylko uczelnianych - srodowisk twérczych. JesteSmy otwarci zaré6wno na propozycje
klasycznych akademickich referatow czy prezentacji projektéw, jak i na performansy oraz
innego rodzaju dziatania artystyczne. Prosimy jednak o stosowanie we wszystkich zgtaszanych
wystgpieniach mozliwie najbardziej przystepnego jezyka. Jednym z kluczowych kryteriow wyboru
bedzie wlasnie przystepnos¢ abstraktu.

PANELE

ChcielibySmy wstepnie zaproponowac 4 czesci tematyczne:

1. wokét prekariatu i projektariatu, definicje: praca/nie-praca w kulturze i kultura
pracy/nie-pracy;

2. przepracowywanie Swiata: humanistyka i sztuka jako twérczo$¢, zajecie, praca;

3. prace/nie-prace artystow i artystek; dzieto, dziatanie, rynek, wynagrodzenie;

4. praca doktorantow i doktorantek a praca doktorska

oraz jedna cze$¢ otwartg na Panstwa propozycje.

POSTERY
Zachecamy rowniez do proponowania wystgpien w formie posteréw, ktére beda prezentowane
przez caty czas trwania zlotu. W ostatnim dniu konferencji odbedzie sie sesja, ktéra umozliwi

prezentacje posteréw i dyskusje.

WYKLAD INAUGURACYIJNY
Zlot rozpocznie sie wykladem inauguracyjnym wygloszonym przez zaproszonego goScia.
Szczegoty ogtosimy wkrotce na stronie wydarzenia i na profilach w mediach spoteczno$ciowych.

WARSZTATY

Uczestniczki i uczestnicy zlotu beda mogli wzig¢ udziat w warsztacie organizacji czasu pracy
oraz w jednym wybranym warsztacie z zakresu percepcji i komunikacji. Szczegély podamy
wkrotce na stronie wydarzenia i na profilach w mediach spoteczno$ciowych. Dla wszystkich os6b
uczestniczacych we zlocie odbedzie sie warsztat zarzadzania czasem, ktéry poprowadzi Anna
Wojciechowicz z Biura Karier Uniwersytetu Wroctawskiego.
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TARGI PRACY ,1x1”

Podczas zlotu odbeda sie swoiste ,targi pracy”, ktore przybiora forme spotkan
,jeden na jeden”. Uczestnicy i uczestniczki zlotu bedga mieli mozliwo$¢ indywidualnego
spotkania sie z osobami zajmujacymi sie réznymi obszarami humanistyki i sztuki:
akademikamiiakademiczkami, artystami i artystkami, kuratoramiikuratorkami, producentami
i producentkami oraz innymi pracownikami i pracownicami instytucji kultury. Krotkie
spotkania moga mie¢ charakter swobodnego zapoznania, specjalistycznej konsultacji lub porady
czy nawet nawigzania potencjalnej wspdipracy.

TANDEM TEORII-PRAKTYKI

Osoby otwarte i chetne do nawigzywania miedzydziedzinowej wspotpracy zapraszamy do
udziatu w twoérczym eksperymencie. Na podstawie wskazanych haset dobierzemy Panstwa
w pary sktadajgce sie z badacza lub badaczki i artysty badz artystki. Zadaniem duetu bedzie
nawigzanie kontaktu i wspélne wypracowanie dzieta, koncepcji, dziatania, problemu lub
dowolnej innej formy efektu teoretyczno-praktycznej wspotpracy. Praca bedzie musiata
odbywa¢ sie w tzw. miedzyczasie zlotu. Efekty (lub ich brak) prezentowane bedg ostatniego
dnia zlotu.

Hasta: artyzol, awans, biuro, bumelowanie, CV, entuzjazm, etat, deadline, dyscyplina, fabryka, freelancer, grantoza,
innowacyjno$¢, interakcja, kolezenskos$¢, kreatywnos¢, lenistwo, mistrzostwo, mobilno$¢, motywacja, networking,
polecenie, praktyki, préznowanie, przyjemnos¢, punkciki, referencje, rozwdj, rownowaga, spacerowanie, staz, stres,

towarzyskos¢, troska, wolontariat, wspétpraca, wypalenie, wynagrodzenie, wysitek, zawdd, zesp6t, zwolnienie.

PRACA NAD PRACAMI - wystawa w procesie negocjacji

Poniewaz tegoroczny zlot odbedzie sie w ramach Biennale Sztuki Zewnetrznej OuUT
OF STH, to sam w sobie stanowi¢ bedzie jedng z prezentowanych form tytutowego
»Zajecia”. Dlatego tez rownolegle do pracy nad zlotem i prac w ramach zlotu odbywac
sie bedzie dodatkowa praca kuratorska, polegajaca na mediacji pomiedzy zlotem a innymi
prezentowanymi w galerii Awangarda przedsiewzieciami, grupami i inicjatywami. Efekt
kuratorskiej pracy nad obecnymi w BWA pracami zostanie podsumowany ostatniego dnia.

Zesp6t kuratorski: Anna Kokocinska, Zoska Reznik, Malgorzata Rzerzycha-Mysliwy, Karolina Wlodek

DYSKUSJA

W ramach zlotu pragniemy przeprowadzi¢ tez dyskusje podsumowujaca podejmujgce
problematyke pracy przedsiewziecia kulturalne i artystyczne, ktére odbyty sie w ostatnim
czasie we Wroctawiu: wystawe Stosunki pracy w Muzeum Wspotczesnym Wroctaw
(http://bit.ly/2kGSvgF), 14. Przeglad Sztuki SurvivAL ,Warsztat pracy” (http://bit.ly/21gz8hr)
oraz zorganizowane przez BWA Wroctaw Biennale Sztuki Zewnetrznej OUT OF STH ,Zajecie”.

PUBLIKACJA
Przewidujemy wydanie cyfrowej, recenzowanej publikacji pozlotowej, zawierajacej artykuty



naukowe oraz dokumentacje cze$ci artystyczne;j.

OPLATA KONFERENCYJNA

Koszt czynnego udziatu w zlocie wynosi:

e 150 zt - osoby referujace (zapewniamy: materiaty konferencyjne, weganskie positki oraz
wydawnictwo pozlotowe).

e 100zt-osoby prezentujgce postery, wtasne projekty artystyczne lub wypowiadajace sie poprzez
performans czy inne dziatanie (zapewniamy: materiaty konferencyjne, weganskie positki oraz
publikacje dokumentacji w wydawnictwie pozlotowym).

ZGEOSZENIA
Zgtoszenia prosimy wysyta¢ poprzez formularz zamieszczony na stronie
http://zlotkultury.weebly.com do 1.4.2017 r.

TERMINY

1.04 - nadsytanie zgtoszen

5.04 - ogltoszenie programu zlotu

30.04 - uiszczenie optaty konferencyjne;j

11.05 - nadsytanie referatow, posteréw i innych materiatow
12-25.05 - otwarty montaz zlotu w przestrzeni galerii Awangarda
25-27.05 - V Zlot MBK

31.09 - nadsytanie artykutéw i materiatéw do publikacji

2018 - wydawnictwo pozlotowe

MIEJSCE
Galeria Awangarda BWA Wroctaw, ul. Wita Stwosza 32, 50-149 Wroctaw

KONTAKT
W razie pytan prosimy o kontakt: zlotkultury@gmail.com

Liczymy na Panstwa zwawy udzial!

Laczymy wyrazy szacunku

Opiekunka Kota: Michat Kasprzak
dr. hab. Renata Tanczuk Anna Kokocinska
Zofia Reznik

Matgorzata Rzerzycha-Mysliwy
Joanna Tomaszewska
Agnieszka Wieszaczewska



V Zlot MBK odbedzie sie w ramach Biennale Sztuki Zewnetrznej Out of Sth ,Zajecie”, zorganizowanego przez
BWA Wroctaw Galerie Sztuki Wspotczesnej w dn. 12.05-25.07.2017 r. Wszystkie wydarzenia majg charakter

otwarty, uczestniczki i uczestnicy zlotu maja pierwszenstwo w zapisach na warsztat.

Zlot Mlodych Badaczy Kultury
http://zlotkultury.weebly.com
https://www.facebook.com/zlotkultury

Organizator:
Doktoranckie Koto Naukowe przy Studiach Nauk o Kulturze Uniwersytetu Wroctawskiego (w likwidacji)

http://bit.ly/21gldbd (Facebook)

Partnerzy:

BWA Wroctaw Galerie Sztuki Wspoétczesnej
http://bwa.wroc.pl
https://www.facebook.com/bwa.wroclaw
Fundacja Wersja

http://wersja.org

Patronat:

Katedra Etnologii i Antropologii Kulturowej, Instytut Historii Sztuki oraz Instytut Kulturoznawstwa Uni-
wersytetu Wroclawskiego

Samorzad Doktorantéw Uniwersytetu Wroctawskiego

Porozumienie Doktorantéw Nauk Humanistycznych i Spotecznych

Polskie Towarzystwo Ludoznawcze O/Wroclaw

Koto Naukowe Doktorantéw B
’ . przy Studiach Nauk o Kulturze
Uniwersytetu Wroctawskiego

D/“:_LG Porozumienie Doktorantéw
Nauk Humanistycznych i Spotecznych Wroctaw

%A Uniwersytet
B ) Wroctawski

Katedra Etnologii i Antropologii Kulturowe;j
Instytut Historii Sztuki
Instytut Kulturoznawstwa
Samorzad Doktorantéw
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Polskie
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